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SILUTES RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS
STEBESENOS IR STIPRINIMO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Silutés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) visuomenés sveikatos
stebésenos ir stiprinimo specialistas (toliau — Specialistas) vykdo visuomeneés sveikatos priezitirg ir
stebésena, teikia sveikatos prieZitiros ir stiprinimo paslaugas, tiesiogiai aptarnauja pacientus arba dirba
tomis paciomis salygomis. Specialistas dirba pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés grupé — Specialistai.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés paskirtis — vykdyti visuomenés sveikatos stebésena ir sveikatos priezitrg bei
stiprinima.

5. Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Specialistas einantis 3ias pareigas, turi atitikti §iuo specialiuosius reikalavimus:

% Specialistas privalo turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta i§silavinima ir atitikti
bent viena i§ $iy reikalavimy:

7.1, Turéti sveikatos moksly studijy krypties grupés visuomenés sveikatos studijy krypties
issilavinima ir diploma, patvirtinantj suteiktg sveikatos moksly bakalauro ar aukstesnj kvalifikacinj
laipsnj. Kvalifikacija patvirtinantiems dokumentams prilyginami (jgytos teises):

7.2.Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj Svietima
vykdZiusiy mokymo jstaigy i¥duoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto, sanitarijos
gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas $ios Salies auk3tojoje mokykloje iki 1990 m. kovo
11 d. ir turintiems ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirtj visuomenés sveikatos prieZidiros srityje (pagal
pareigybes apraSyme isdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo | Sias pareigas.

7.3. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyji Svietimg
vykdziusiy mokymo jstaigy isduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto, sanitarijos
gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas 3ios 3alies aukstojoje mokykloje iki 1990 m. kovo
11 d., kurie neturi darbo patirties visuomenés sveikatos priezitiros srityje (pagal pareigybés apraSyme
i¥destytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo j Sias pareigas, papildomai baigé ne
trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120 valandy trukmes
visuomenés sveikatos prieziliros srities profesinio tobulinimo kursus, i§ jy 40 valandy trukmés




visuomenés sveikatos stebésenos profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos suderintos su Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai jrodancius dokumentus.

7.4. Vadovaujantis Studijy krypeiy ir kryp&iy grupiu, pagal kurias vyksta studijos auk§tosiose
mokyklose, saragu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. gruodZio 1
d. jsakymu Nr. V-1075 ,,Dél Studijy kryp&iy ir kryp¢iy grupiy, pagal kurias vyksta studijos aukstosiose
mokyklose, saraso, jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sarangos ir studijy programy pavadinimy
sudarymo principy patvirtinimo®, specialistu savivaldybés visuomenés sveikatos biure gali dirbti
asmenys, turintys kita, nei nurodyta ApraSo 3 punkte, aukitajj universitetinj ar jam prilyginta
issilavinima bei ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirtj visuomenés sveikatos priezidiros srityje (pagal
pareigybés aprasyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo j Sias pareigas ir
papildomai baige ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120
valandy trukmés visuomenés sveikatos prieZitiros srities profesinio tobulinimo kursus, i3 jy 40 valandy
trukmés visuomenés sveikatos stebésenos profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos yra suderintos
su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateike tai jrodan¢ius dokumentus.

7.5. Turéti aukstojo ar jam prilyginto sveikatos moksly studijy krypties grupés reabilitacijos
studijy krypties, ugdymo moksly studijy krypties grupés pedagogikos arba edukologijos (sporto, fizinio
aktyvumo, kiino kultiiros srityse) studijy kryp¢iy, sporto studijy krypties grupés pasiekimy sporto arba
laisvalaikio sporto studijy krypéiy i$silavinimag ir jgij¢ bakalauro (profesinio bakalauro) ar aukstesn]
kvalifikacinj laipsnj.

9. Specialistas turi Zinoti, mokéti ir suprasti:

9.1. kaip naudotis informacinémis ir ry$io technologijomis, dirbti Microsoft Office, SPSS
programiniais paketais bei teisés akty ir kity dokumenty paieSkos sistemomis;

9.2. turéti gerus informacijos pristatymo sugebéjimus bei jgudZius.

9.3. biiti pareigingu, darbi¢iu, iniciatyviu, korektisku, kiirybisku, objektyviu.

9.4. dirbant vadovautis etikos, deontologijos, jstaigos vidaus taisyklémis, kitais teisés aktais ir
Biuro direktoriaus jsakymais.

9.5. planuoti ir vertinti savo veikla, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas;

9.6. pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

9.7. bendrauti ir bendradarbiauti su bendruomene bei kitais institucijy specialistais, suinteresuotais
asmenimis;

9.8. suprasti sveikatos stebésenos pagrindus, visuming (holisting) sveikatos samprata;

9.9. Zinoti visuomenés sveikatos prieZiliros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg;

9.10. i3manyti Sivolaikine visuomenés sveikatos prieZitiros teorija, tikslus, visuomenés sveikatos
prieZiliros sistemos organizavimo metodus;

9.11. Zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
visuomenés sveikatos stebésena, Europos Sajungos (ES) teisés aktus, nacionalinius, ES ir Pasaulio
sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus, rekomendacijas, Sveikatos apsaugos
ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy parengtas gaires, metodine ir informacing medziaga, kity $aliy
kompetentingy institucijy informacija;

9.12. suprasti bendruomenés dalyvavimo reik$me, siekiant iSsaugoti ir stiprinti sveikatg, jos
itraukimo j 8ig veiklg galimybes;

9.13. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;



9.14. sveikatos vadybos, sveikatos ekonomikos, sveikatos statistikos pagrindus;
9.15. epidemiologiniy ir populiaciniy tyrimy metodus;
9.16. poveikio visuomenés sveikatai vertinimo principus.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Specialistas turi vykdyti Sias funkcijas:

10.1. vykdyti visuomenés sveikatos stebéseng (monitoringa), rinkti, tvarkyti, analizuoti ir
interpretuoti duomenis, naudojantis oficialiomis statistinémis duomeny bazémis, siekiant gauti iSsamig
informacija apie savivaldybés bendruomenés sveikatos buklg, sveikatos rizikos veiksnius ir ja remiantis
planuoti ir jgyvendinti savivaldybés visuomenes sveikatos gerinimo priemones, vykdyti visuomenes
sveikatos stebésenos duomeny sklaida;

10.2. atpaZinti ir vertinti populiacijos sveikatos problemas, galimas prieZastis, prognozuoti
visuomenés sveikatos raidos tendencijas ir jy pokycius;

10.3. rengti, jgyvendinti tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant | vyraujancias
visuomenés sveikatos problemas, sitilyti profilaktikos priemones, vertinti juy veiksminguma;

10.4. jgyvendinti valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas;

10.5. planuoti ir atlikti savarankiskus gyventojy, aplinkos sveikatos ar sveikatos sistemos tyrimus:
apibrézti problema, formuluoti hipotezes, tyrimo tikslus ir uzdavinius, pasirinkti tinkamus tyrimo
metodus, analizuoti ir interpretuoti gautus rezultatus, formuluoti iSvadas;

10.6. analizuoti savivaldybiy gyventojuy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

10.7. jvertinti grésmes Zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

10.8. kritidkai vertinti ir taikyti teorines ir praktines naujoves visuomenés sveikatos stebésenos
srityje;

10.9. savarankiskai atlikti praktinés ir mokslinés literatiiros paieskg ir ja vertinti, aiskiai ir
argumentuotai perteikti Zinias, i§vadas bei sprendimus ir jy prieZastis;

10.10. rinkti ir tvarkyti su visuomenés sveikatos stebésena susijusig informacija;

10.11. planuoti ir vertinti savo veikla, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas;

10.12. pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

10.13. bendrauti ir bendradarbiauti su bendruomene bei kitais institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis;

10.14. organizuoti sveikatos mokymo ir ugdymo renginius, privalomuosius visuomenes sveikatos
mokymus;

10.15. rengti ir jgyvendinti sveikatos gerinimo programas;

10.16. organizuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimg bendruomenéje, teikti visuomenes
sveikatos stiprinimo paslaugas jvairioms gyventojy grupems;

10.17. praktikoje taikyti sveikatos i§saugojimo, stiprinimo, ligy rizikos maZinimo teorines Zinias
visuomenés sveikatos problemoms spresti, jskaitant motyvaciniy interviu taikyma;

10.18. naudotis statistiniais sveikatos rodikliais, jvertinti ir nustatyti sveikatos stiprinimo
prioritetus;

10.19. formuoti sveikos gyvensenos nuostatas, skatinti sveikg gyvensena, rengti informacing ir
metodine medZiaga sveikatos stiprinimo klausimais, skleisti bendruomengje sveikatos Zinias;

10.20. vykdyti kitas direktoriaus pavestas funkcijas.



11. Pagal kompetencija fizinio aktyvumo skatinimo srityje:

11.1. savarankiskai planuoti ir organizuoti veiklas, taikant visuomeneés sveikatos stiprinimo ir
fizinio aktyvumo skatinimo technologijy, organizavimo ir metodines priemones;

11.2. iSskirti bendruomeniy, gyventojy rizikos grupiy fizinio aktyvumo poreikius bei pagrjsti
fizinio aktyvumo skatinimo programy reikalinguma;

11.3. suprasti ir atskirti profesionalaus sporto ir su sveikata susijusio fizinio aktyvumo
skatinimo politikos ir konkre€iy priemoniy skirtumus;

11.4. motyvuoti bendruomene didinti fizinj aktyvuma, nustatyti jo poreikius, konsultuoti
sveikos gyvensenos klausimais;

11.5. suprasti biomedicininius fizinio aktyvumo mechanizmus, taikant Jiuolaikiskas, mokslu
pagristas technologijas, nustatyti gyventojy fizinj aktyvumg, i$manyti fizinio pajégumo testavimo ir
vertinimo principus;

11.6. taikyti diuolaikinius bei mokslu pagristus pagrindinius fizinio kriivio skyrimo ir kontrolés
principus jvairaus amZiaus bei sveikatos buklés Zmonéms, jvertinti galimas rizikas;

11.7. organizuoti ir vertinti grupines pratybas, sveikatingumo treniruotes, taikant novatoriskas,
mokslu pagrjstas technologijas;

11.8. organizuoti fizinj aktyvumg skatinancius renginius, kuriy metu biity atliekamas asmeny
funkcinés biiklés ir fizinio pajégumo testavimas, mokoma savikontrolés metody, teikiamos
rekomendacijos, kaip pasirinkti fizinio aktyvumo formg ir kriivj;

11.9. skatinti fizinj aktyvumg ir sveika mityba darbo vietose;

11.10. informuoti apie fizinio aktyvumo reikime vyresnio amZiaus Zmones dél antsvorio,
hiperlipidemijos, II tipo cukrinio diabeto, depresijos, osteoporozes, véZio ir kity létiniy neinfekciniy ligy
i§sivystymo, sergamumo ir mirtingumo rizikos;

11.11. organizuoti judesiy koordinacijos ir pusiausvyros, raumeny jégos stiprinimo treniruotes,
siekiant pagerinti vyresnio amZiaus Zmoniy mobiluma;

11.12. vyresnio amZiaus Zmonéms akcentuoti griuvimy prevencijos priemones;

IV. VISUOMENES SVEIKATOS STEBESENOS SPECIALISTO TEISES IR
PAREIGOS

12. Specialistas turi teisg:

12.1. reikalauti, kad vadovas (darbdavys) uztikrinty darbe saugg ir sveikata, nustatyta tvarka
apriipinty reikiamomis darbo priemonéemis.

12.2. tobulinti profesing kvalifikacija teisés akty nustatyta tvarka.

12.3. gauti informacija, reikalinga savo pareigoms vykdyti.

V. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

13. Specialistas atsako uz:

13.1. uZ profesionaly, efektyvu, patikima pavesto darbo atlikima.

13.2. informacijos, duomeny teisingg pateikimg Biuro direktoriui, bendruomenei bei kitoms
suinteresuotoms institucijoms.

13.3. medicinos etikos ir deontologijos taisykliy laikymasi.

13.4. tinkamg darbo laiko naudojima.

13.5. darbo drausmg.




14.Specialistas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg jy vykdymg atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. Specialisto vertybinés nuostatos:

15.1. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, buti pavyzdziu bendruomenei;

15.2. biiti nepriekaidtingos profesinés reputacijos: elgesys ar veikla, nepazeidZianti profesinés

etikos ir deontologijos normy, principy ir taisykliy.
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*Rasytiniam susipazinimui prilygta susipazinimas DVS  Kontora™.




