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VISUOMENES SVEIKATOS STIPRINIMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Visuomeneés sveikatos stiprinimo specialistas yra Specialisty grupés darbuotojas, kurio
darbo tikslas kontroliuoti ir koordinuoti visuomenés sveikatos priezitiros specialisty, vykdanciy
mokiniy visuomenés sveikatos prieziiirg rajono teritorijoje esanciose bendrojo ir ikimokyklinio
ugdymo jstaigose, darbg ir veiklas bei vykdyti kitas visuomenés sveikatos prieziliros teisés aktuose
numatytas priemones.

2. Pareigybés lygis — A2

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Specialistas privalo turéti aukstgjj ar jam prilyginta sveikatos moksly studijy krypties
grupés visuomeneés sveikatos studijy krypties iSsilavinimg ir diploma, patvirtinant] suteiktg sveikatos
moksly bakalauro ar aukStesnj kvalifikacinj laipsn;.

3.2. Apraso 3.1 punkte kvalifikacija patvirtinantiems dokumentams prilyginami (jgytos
teisés):

3.2.1. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj Svietima
vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto,
sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas Sios Salies aukStojoje mokykloje iki
1990 m. kovo 11 d. ir turintiems ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirtj visuomenés sveikatos
priezitros srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki
priémimo ] Sias pareigas.

3.2.2. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj Svietima
vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto,
sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas Sios Salies aukStojoje mokykloje iki
1990 m. kovo 11 d., kurie neturi darbo patirties visuomenés sveikatos priezitiros srityje (pagal
pareigybés aprasyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo ] Sias pareigas,
papildomai baigé ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip
120 valandy trukmés visuomenés sveikatos srities profesinio tobulinimo kursus, i§ jy 40 valandy
trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos suderintos
su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai jrodancius dokumentus.

3.2.3. Lietuvos aukstesniyjy medicinos mokykly, aukstojo mokslo institucijy iSduoti
diplomai, pazyme¢jimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys medicinos felCerio, sanitarijos felcCerio,
higienos felCerio, higienisto, felcerio, medicinos sesers, vaiky jstaigy medicinos sesers, bendrosios
praktikos slaugytojo studijy programy baigimg bei atitinkamy profesiniy kvalifikacijy jgijima, ir
dokumentai, patvirtinantys baigtus ne trumpesnius kaip 40 val., 0 nuo 2009 m. sausio 1 d. ne
trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos srities profesinio tobulinimo kursus, i$



ju 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo profesinio tobulinimo kursus, kuriy
programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai
jrodanc¢ius dokumentus.

3.4. Vadovaujantis Studijy krypciy ir krypCiy grupiy, pagal kurias vyksta studijos aukstosiose
mokyklose, sarasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m.
gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1075 ,,Dél Studijy kryp¢iy ir krypCiy grupiy, pagal kurias vyksta
studijos aukstosiose mokyklose, saraso, jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sarangos ir
studijy programy pavadinimy sudarymo principy patvirtinimo®, specialistu savivaldybés
visuomenés sveikatos biure gali dirbti asmenys, turintys kita, nei nurodyta Apraso 3 punkte,
aukstaj] ar jam prilyginta iSsilavinima bei ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirt] visuomenés
sveikatos priezitiros srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5
metus iki priémimo | $ias pareigas ir papildomai baige ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009
m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos prieziliros srities
profesinio tobulinimo kursus, i$ jy 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo profesinio
tobulinimo kursus, kuriy programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija, ir pateike tai jrodanc¢ius dokumentus.

3.5. Specialistas turi zinoti ir suprasti:

3.5.1. sveikatos stiprinimo pagrindus, visuming (holisting) sveikatos samprata;

3.5.2. visuomenés sveikatos priezitros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg;

3.5.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos priezilros teorija, tikslus, visuomenés sveikatos
prieziiiros sistemos organizavimo metodus;

3.5.4. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius visuomenés sveikatos stiprinimg, Europos Sajungos (ES) teisés aktus,
nacionalinius, ES ir Pasaulio sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus,
rekomendacijas, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy
parengtas gaires, metoding ir informacing medziaga, kity Saliy kompetentingy institucijy
informacija;

3.5.5. sveikatos stiprinimo mokymo formas ir metodus;

3.5.6. sveikos gyvensenos ugdymo bei stiprinimo principus ir metodus;

3.5.7. suprasti bendruomenés dalyvavimo reikSme, siekiant i§saugoti ir stiprinti sveikata, jos
jtraukimo j 8ig veikla galimybes;

3.5.8. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

3.5.9. sveikatos vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus;

3.5.10. naudotis informacinémis ir rySio technologijomis, gebéti naudotis Microsoft Office,
administruoti interneto svetaing.
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SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4, Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja ir vykdo visuomenés sveikatos stiprinima, teikia visuomenés sveikatos
stiprinimo paslaugas jvairioms gyventojy grupéms;

4.1.1. praktikoje taiko sveikatos iSsaugojimo, stiprinimo, ligy rizikos mazinimo teorines
Zinias visuomenés sveikatos problemoms spresti, taiko motyvacinius interviu;

4.1.2. naudojasi statistiniais sveikatos rodikliais, kad galéty jvertinti ir nustatyti sveikatos
stiprinimo prioritetus;

4.1.3. formuoja sveikos gyvensenos nuostatas, skatina sveika gyvensena, rengia informacing
ir metoding medziagg sveikatos stiprinimo klausimais, skleidzia bendruomenéje sveikatos Zinias;



4.1.4. jgyvendina valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas, rengia ir
koordinuoja projektus;

4.1.5. rengia, jgyvendina tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant |
vyraujanéias visuomenés sveikatos problemas, siilo profilaktikos priemones, vertina jy
veiksminguma;

4.1.6. organizuoja sveikatos mokymo ir ugdymo renginius;

4.1.7. analizuoja savivaldybiy gyventojy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

4.1.8. vertina grésmes zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

4.1.9. kritiSkai vertinta ir taiko teorines ir praktines naujoves visuomenés sveikatos
stiprinimo srityje;

4.1.10. renka ir tvarko su visuomenés sveikatos stiprinimu susijusig informacija;

4.1.11. savarankiSkai atlieka praktinés ir mokslinés literatiiros paieSka ir jg vertina, aiskiai
ir argumentuotai perteikti zinias, iSvadas bei sprendimus ir jy priezastis;

4.1.12. planuoja ir vertinta savo veikla, tvarko veiklos dokumentus, rengia ataskaitas ir
rekomendacijas;

4.1.13. pristato savo veiklg ir jos rezultatus;

4.1.14. bendrauja ir bendradarbiauja su bendruomene bei kitais institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis;

4.2. pagal kompetencija aplinkos sveikatinimo srityje:

4.2.1. atsizvelgia 1 nevienoda gyventojy grupiy jautrumg konkretiems aplinkos rizikos
veiksniams (nésciyjy, serganciy létinémis kraujotakos ir kvépavimo sistemos ligomis asmeny — 0ro
ir vandens uZterStumui; pamainomis ir triukSmingose darbo vietose dirban¢iy darbuotojy —
triukSmui, serganciy létinémis kraujotakos ligomis ir turinéiy miego, psichikos sutrikimy
gyventojy; Sviesios odos ar daug laiko praleidZianciy sauléje Zemés iikio darbininky -—
jonizuojanciosios ir nejonizuojanciosios spinduliuotés poveikiui bei ultravioletiniams spinduliams,
vyresnio amZiaus asmeny — klimato pokyc¢iams);

4.2.2. laikosi informacijos apie aplinkos sveikatos veiksnius pateikimo bendryjy principy;

4.2.3. formuoja sveikatai palankios aplinkos kiirimo jgiidzius — atlieky rasiavimo, nuoteky
valymo ir Salinimo, apsaugos nuo kenksmingo saulés spinduliy poveikio priemoniy naudojimo,
netoksisky valymo priemoniy naudojimo buityje;

4.3.  Pagal kompetencija suzalojimy prevencijos srityje:

4.3.1. moko, kaip iSvengti suzalojimy, kaip kurti saugia aplinkag namuose, darbe, mokykloje,
pateikti suzalojimus sukelianciy situacijy pavyzdziy;

4.3.2. akcentuoja apsaugos priemoniy (atSvaity, Salmy, saugos dirzy, langy ir dury laikikliy,
laipty, varteliy) naudojima, atsakingg elgsena kelyje ir prie vandens telkiniy;

4.3.3. skatina zmones saugiai naudoti pirotechnines medziagas, nevartoti alkoholio prie
vandens telkiniy, nevairuoti i§gérus, mokytis plaukti, naudoti saugesnes virykles, buityje naudoti
dimy ir smalkiy detektorius, nertikyti lovoje, saugiai laikyti chemines medZiagas ir vaistus, mokytis
suteikti pirmaja pagalba;

4.3.4. vyresnio amziaus zmonéms akcentuoja griuvimy prevencijos priemones;

4.3.5. pagal kompetencija rikymo, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medZiagy prevencijos srityje:

4.3.6. atsizvelgia ] tikslinés zmoniy grupés amziy, patirtj, turimas Zzinias ir suvokima,
akcentuoja psichoaktyviyjy medziagy zalg sveikatai, neigiamus socialinius padarinius S$eimai,
visuomenei ir valstybei, sveikos gyvensenos be tabako, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar
kity psichika veikian¢iy medziagy privalumus;

4.3.7. atsizvelgiant | psichoaktyviyjy medziagy vartojimo situacija ir tendencijas
bendruomenéje, organizuoja visuomenés sveikatos stiprinimo priemones, pasitelkiant psichikos
sveikatos ir priklausomybiy srityje dirbancius kitus visuomenés ir asmens sveikatos prieziliros
specialistus;



4.3.8. informuoja apie medicinos, psichologinés ir socialinés pagalbos asmenims,
vartojantiems psichoaktyvigsias medziagas, galimybes konkreCioje savivaldybéje, psichikg
veikian¢iy medziagy vartojimo teisines pasekmes, priklausomybiy konsultanto paslaugas bei kitas
vykdomas intervencijas;

4.3.9. nagrinéja rikkymo ir tabako gaminiy vartojimo prevencijos tema, akcentuoja pasyvaus
rokymo, elektroniniy cigareéiy ir kity rikymo rasiy zalingg poveikj sveikatai, teikia patarimus
norintiems mesti rakyti;

4.3.10. nagrinéja alkoholio vartojimo prevencijos tema, akcentuoja ne tik alkoholio zalg
zmogaus sveikatai, bet ir neigiamus socialinius alkoholio vartojimo padarinius (nelaimingus
atsitikimus darbe, kelyje, nusikalstamuma);

4.3.11. teikia sitlymus dél alkoholio, tabako, narkotiniy, psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medziagy, naujy psichika veikianc¢iy medziagy paklausos ir pasiiilos mazinimo;

4.4, Pagal kompetencija uzkre¢iamyjy ligy prevencijos srityje:

4.4.1. akcentuoja asmens higienos jgiidziy nuo vaikystés formavimo reik§mg;

4.4.2. teikia rekomendacijas apie asmens higienos svarba;

4.4.3. supazindina su aktualiausiomis uzkre¢iamosiomis ligomis, uzsikrétimo rizika,
profilaktinémis priemonémis.

4.5. Mokiniy sveikatos prieziiiros srityje:

4.5.1. organizuoja ir koordinuoja visuomenés sveikatos specialisty, vykdanéiy sveikatos
priezitrg mokykloje, veikla;

4.5.2. koordinuoja ir kontroliuoja visuomenés sveikatos specialisty, vykdanéiy sveikatos
priezitira mokykloje metinius veiklos planus;

4.5.3. koordinuoja visuomenés sveikatos specialisty, vykdan¢iy sveikatos prieZilirg
mokykloje veiklos ataskaity rengima;

4.5.4. organizuoja pasitarimus su visuomenés sveikatos specialistais, vykdanciais sveikatos
priezitira mokykloje sveikatos priezitros veiklos vykdymo Mokyklose klausimais;

4.5.5. informuoja apie Biuro direktoriaus pavedimus visuomenés sveikatos specialistams,
vykdantiems sveikatos priezitira mokykloje, susijusius su mokiniy visuomenés sveikatos prieZiiiros
specialisty darbo organizavimu, ir kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

4.5.6. teikia metodines konsultacijas visuomenés sveikatos specialistams, vykdantiems
sveikatos priezitira mokykloje sveikatos prieziiiros veiklos klausimais;

45.7. pagal kompetencija nagrin¢ja skundus, praneSimus, praSymus dél visuomenés
sveikatos prieZiliros specialisty, vykdanciy sveikatos prieziiira mokykloje veiklos ir etikos taisykliy
pazeidimy;

4.5.8. identifikuoja probleminius visuomenés sveikatos specialisty, vykdanciy sveikatos
priezitira mokykloje darbo aspektus;

45.9. teikia siulymus ir rekomendacijas Biuro direktoriui dél visuomenés sveikatos
specialisty, vykdanéiy sveikatos prieziiirg mokykloje organizavimo tvarkos;

4.5.10.vykdo vaiky ir jaunimo sveikatinimo priemoniy organizavima ir jgyvendinima;

4.5.11.inicijuoja sveikatinimo projekty (programy) rengimg ir dalyvauja juos rengiant ir
jgyvendinant;

4.5.12.skleidzia bendruomenéje sveikatos zinias, rengia informacing ir metoding medziaga
vaiky ir jaunimo sveikatos priezitiros klausimais, rengia praneSimus ziniasklaidai, informacija
talpina Biuro internetiniame ir socialiniame tinklapiuose, vykdo sveikatos mokymao renginius;

4.5.13.organizuoja Lietuvos sveikatos programos, valstybiniy sveikatos programy ir
savivaldybés tarybos patvirtinty programy jgyvendinimg savivaldybés bendruomengje.

4.6. Specialistas vykdo kitas direktoriaus paskirtas uzduotis, pavaduoja kitus specialistus
Ju atostogy metu ir vykdo kitus jstaigos tikslus.



IV. SPECIALISTO TEISES IR PAREIGOS

5. Specialistas turi teis¢:

5.1. reikalauti, kad vadovas (darbdavys) uztikrinty darbe saugg ir sveikatg, nustatyta tvarka
aprupinty reikiamomis darbo priemonémis;

5.2.  tobulinti profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

5.3.  gauti informacija, reikalingg savo pareigoms vykdyti.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Specialistas atsako uz:

6.1. uz profesionaly, efektyvy, patikima pavesto darbo atlikima.

6.2. informacijos, duomeny teisingg pateikima Biuro direktoriui, bendruomenei bei kitoms
suinteresuotoms institucijoms;

6.3. medicinos etikos ir deontologijos taisykliy laikymasi;

6.4. tinkamga darbo laiko naudojima;

6.5. darbo drausmg;

6.6. Specialistas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama jy vykdymga atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

6.7. Specialisto vertybinés nuostatos:

6.7.1. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, biiti pavyzdziu bendruomenei;

6.7.2. buti nepriekaiStingos profesinés reputacijos: elgesys ar veikla, nepazeidzianti
profesinés etikos ir deontologijos normy, principy ir taisykliy.

6.8. Specialistas tiesiogiai pavaldus direktoriui.

Susipazinau ir sutinku™:

(parasas)

(vardas pavardé)
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*Rasytiniam darbuotojo susipazinimui prilygsta susipazinimas DVS ,,Kontora“ .



